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1.Общие положения 

1. Положение о поощрениях обучающихся муниципального бюджетного 
дошкольного образовательного учреждения детский сад № 28 г. Белгорода 
(далее - Положение) определяет формы поощрения обучающихся, 
муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
детского сада№ 28 г. Белгорода (далее МБДОУ д/с № 28). 

1.2. Положение разработано в соответствии с нормативно-правовыми 
документами: 
-Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Российской 
Федерации» N273-ФЗ (в ред. Федеральных законов от 07.05.2013 N99-ФЗ, от 
23.07.2013 N203-ФЗ); 
- Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 
образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ 
от 17.10.2013 № 1155; 
- Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 
28.02.2014 г. № 08-249 «Комментарии к ФГОС дошкольного образования»; 
- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 31.07 
2020 г. № 373«Об утверждении порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по основным общеобразовательным 
программам - образовательным программам дошкольного образования»; 
-Санитарно-эпидемиологические требования к организации питания к 
организации общественного питания населения, утвержденные 
постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 
27.10.2020г. №32 «Об утверждении СанПиН 2.3./2.4.3590-20». 
- Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 
обучения, отдыха и оздоровления, детей и молодежи утвержденные 
постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 
24.12.2020г. № 28 «Об утверждении СанПиН2.4.1.3648-20». 
- Санитарно-эпидемиологические требования к эксплуатации помещений, 
зданий, сооружений, оборудования и транспорта, а также условиям 
деятельности хозяйствующих субъектов, осуществляющих продажу 
товаров, выполнение работ или оказание услуг, утвержденные 
постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 
24.12.2020г. № 44 «ОбутвержденииСанПин2.1.3678-20». 
и другими локальными актами МБДОУ д/с №28. 

1.3. Поощрение - это способ отметить лучших, выразить благодарность, 
зафиксировать достижения конкретных обучающихся МБДОУ д/с № 28. 
1.4. Срок действия, данного Положения неограничен. Положение действует 
до принятия нового либо при вступлении новых нормативно - правовых 
актов. Дополнения и изменения вносятся в Положение после рассмотрения и 
принятия их на заседании Педагогического совета МБДОУ д/с № 28 и 
утверждаются приказом заведующего МБДОУ д/с № 28 
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2. Цеди и задачи поощрения 
2.1. Разностороннее формирование личности обучающегося с учетом 
особенностей его физического, психического, художественно-эстетического 
развития, индивидуальных возможностей и способностей. 
2.2. Воспитание с учетом возрастных категорий обучающихся 
гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к 
окружающей природе, Родине, семье. 
2.3. Взаимодействие с семьями для обеспечения полноценного развития 
обучающихся МБДОУ д/с №28 
2.4. Обеспечение готовности к обучению в школе обучающихся МБДОУ д/с 
№ 28. 
З.Виды поощрения 
3.1. Каждый обучающийся МБДОУ д/с № 28 за победу (участие) в 
олимпиадах, конкурсах, смотрах, соревнованиях, фестивалях, выставках, за 
достижения в научно-исследовательской, общественной деятельности, 
развитие предметно-развивающей среды и за иные заслуги может быть 
награжден следующими видами поощрения: 

-Грамота МБДОУ д/с № 28 за 1,2,3 место: 
- Персональные победители, (призеры) мероприятий: 
коллективные (командные) победители, ( призеры) мероприятий; 
- Благодарность (Благодарственное письмо) МБДОУ д/с №28: 
персональное участие в мероприятиях: 
коллективное (командное) участие в мероприятиях. 

4.Условия вручения поощрений 
4.1.Мероприятия, в результате которых,вручается поощрения обучающимся 
МБДОУ д/с №28 проводятся на основании положения о мероприятии, 
утвержденного приказом заведующего МБДОУ д/с №28; 
4.2.Поощрение МБДОУ д/с №28вручается на основании решения 
ответственных лиц (жюри, коллегия и другое), назначенных приказом 
заведующего МБДОУ д/с № 28 
4.3. Поощрения pрегистрируются в журнале учета поощрений обучающихся 
МБДОУ д/с №28.Ответственный за ведение журнала учета поощрений 
обучающихся МБДОУ д/с №28- старший воспитатель. Журнал, учета 
поощрений обучающихся МБДОУ д/с №28 хранится 
заведующего МБДОУ д/с №28. 

в кабинете 

Дубликат поощрения МБДОУ д/с №28 не выдается. 
4.4.Поощрение вручается в обстановке гласности на торжественных 
мероприятиях, доводится до сведения обучающихся, родителей (законных 
представителей), сотрудников МБДОУ д/с №28. 
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